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AKSM-undersökning 
Du ska ange din egen ståndpunkt avseende följande i en betygsskala 1-10 där 10 är högsta betyg. De frågeställningar som företaget vill få svar på genom det här formuläret är:

Attityd (hur bra din attityd är gentemot företaget)

Kunskap (hur bra du anser att du kan ditt arbete)

Skicklighet (hur skickligt du anser att du utför ditt arbete)

Motivation (hur välmotiverad du är till företaget och ditt arbete)

Dina ståndpunkter hanteras naturligtvis konfidentiellt och du ska inte skriva ditt namn på formuläret. Det är viktigt att alla deltar i testen för att få ett så rättvisande resultat som möjligt. Senast den ddmm vill vi ha ditt svar. Din teamledare tar hand om svaren.
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Nedan ser du resultatet av de två föregående årens undersökning.
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